
К ним идут за реальной профессией 

200 абитуриентов каждый год поступают в Слуцкий индустриальный колледж 

Здесь созданы необходимые условия для 
получения профессионального 
образования по квалификациям «Повар», 
«Продавец», «Электрогазосварщик», 
«Электросварщик ручной сварки», 
«Водитель автомобиля категории С», 
«Слесарь по ремонту 
сельскохозяйственных машин и 
оборудования», «Тракторист-машинист 
сельскохозяйственного производства», 

«Штукатур», «Каменщик». А в целях обеспечения государственного заказа на 
подготовку рабочих по востребованным в регионе профессиям в 2026 году 
будет открыт набор учащихся по квалификации «Плотник-бетонщик». 

СОВРЕМЕННОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ДЛЯ СИЛЬНОЙ ЭКОНОМИКИ 

Слуцкий государственный индустриальный колледж – это современное и 
успешное учреждение образования. Его главная задача – подготовка 
высококвалифицированных рабочих кадров, обеспечивающих продовольственную 
безопасность страны. 

В колледже на 100% выполняются контрольные цифры приема на обучение: 
ежегодно обучаются порядка 500 учащихся из разных уголков нашей страны. И 
все они по окончании учебного учреждения образования обеспечиваются первым 
рабочим местом в соответствии с заявками организаций – заказчиков кадров. 

КОМАНДА ПРОФЕССИОНАЛОВ: ОПЫТ И МОЛОДОСТЬ 

Коллектив колледжа составляют 123 человека, из них около половины – 
педагогические работники. Колледжу есть кем гордиться и на кого равняться из 
числа работников: отличники образования директор колледжа Сергей Шилович, 
заместители директора Лариса Даниловская и Наталья Русакевич. 

Успешно и плодотворно трудятся молодые педагоги Ирина Норко, Кристина 
Самусенко и Виталий Горгун – ранее выпускник колледжа, вернувшийся в 
родные стены мастером производственного обучения. 

ТЕХНОЛОГИИ И ПЕРСПЕКТИВЫ 

За последние пять лет колледжем при поддержке Минского областного 
исполнительного комитета приобретены новые автомобили Geely Emgrand, МАЗ-
5550, автобус «Неман-4202», трактор «Беларус-1523», косилка роторная, 
оснащены необходимым инструментом и оборудованием мастерские и 
лаборатории, спортивный зал колледжа. 

В 2026 году при поддержке главного управления по образованию Минского 
областного исполнительного комитета и по инициативе председателя 
Миноблисполкома Алексея Кушнаренко на укрепление материально-технической 
базы колледжа выделено 825 тысяч белорусских рублей, которые направлены на 
создание комфортных условий проживания учащихся в общежитии колледжа. 



В 2025 году в целях совершенствования образовательного процесса по 
специальности «Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники» 
установлен современный модульный интерактивный программно-аппаратный 
тренажер специализированной техники «Зерноуборочный комбайн 
ГОМСЕЛЬМАШ с VR-модулем». 

Успешно реализуются мероприятия по цифровизации образовательного 
процесса. Подключением к интернету обеспечено 87% площадей колледжа. 

РАВНЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ И ПОБЕДЫ 

Активно включен коллектив колледжа в развитие инклюзивного образования и 
безбарьерной, доступной среды. С 1995 года здесь обучаются лица с 
особенностями психофизического развития. 

Результативность реализации мероприятий молодежной политики – около 500 
дипломов за пять лет. Наиболее значимые среди них – международный 
чемпионат кондитерского искусства «ПРОДЭКСПО-2025», конкурс «На лучшее 
достижение в строительной отрасли Республики Беларусь «Строительный 
Олимп» в номинациях «Организация года», «Руководитель года», 
республиканский фестиваль «АРТ-вакацыі», республиканский проект «ПРОФ-
БУМ», конкурсы профессионального мастерства по компетенциям «Эксплуатация 
сельскохозяйственных машин», «Кулинарное искусство», «Сварочные работы», 
конкурс профессионального мастерства среди педагогических работников 
«Мастер года». 

Особого внимания заслуживает организация волонтерской деятельности в 
колледже. Два года подряд волонтерский отряд учреждения – победитель 
республиканского конкурса «Волонтер года» в номинации «Лучший волонтерский 
отряд». 

Ежегодно учащиеся колледжа – в числе участников кампании «Урожай – забота 
всенародная» и награждаемых по итогам уборочной кампании. 

Кроме образовательного процесса, в ОАО «Агрофирма «Лучники» Слуцкого 
района организована работа по трудовому воспитанию молодежи в рамках 
заключенного договора о сотрудничестве. 

Гордится коллектив и своей выпускницей Глафирой Куделко – первой из 
девушек, освоившей в стенах колледжа профессию сварщика, которая достойно 
трудится по распределению в СУП «Летковщина-агро». В 2025/2026 учебном году 
ее примеру последовала еще одна девушка, Ольга Сабурова. 

Первоочередная перспектива для колледжа – выполнить контрольные цифры 
приема в 2026-м, реализовать мероприятия по укреплению материально-
технической базы и сохранить кадровый потенциал учреждения. 

Залог покорения вершин и хороших результатов в труде – командная работа 
коллектива. 

Будем рады видеть в Слуцком государственном индустриальном колледже 
желающих получить вышеуказанные рабочие профессии! 

Анастасия Иванова 

Мінская праўда. — 2026. — 20 мая. — С. 7. (МП плюс : Куда поступать?). 


